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WB Legendary Traders Competition

Terms & Conditions

The WB Legendary Traders Competition Promotion (hereinafter the "Trading Competition" or “the
Promotion”) is organized by Windsor Brokers Group (hereinafter the "Company"). Only clients under Windsor
Brokers International Ltd, Seldon Investments Limited (Jordan) and Windsor Brokers (BZ) Ltd entities are
eligible to enter the Promotion. The Promotion is scheduled to start on the 2nd of September 2024 (the
“Promotion Start Date”), with the commencement of the first round of the Trading Competition.

The Trading Competition is open to both new and existing clients of the Company. For the purpose of this
Promotion, new clients are defined as registered clients (MT4 account holders) that have not funded their
account prior to the Promotion Start Date, while existing clients are individuals with verified and funded
accounts prior to the Promotion Start Date.

The Trading Competition is structured into three rounds, each corresponding to a specific calendar month:
September, October, and November 2024. Each round starts on the first day of the designated month and
concludes on the last day of that month. Participants must meet the eligibility requirements in at least one
individual round before they are eligible to claim a prize at the end of that round based on their total ROL. It is
important to clarify that each round operates independently of the prior or subsequent round.

Minimum Eligibility Requirements: To qualify for this Promotion, participants must meet the minimum deposit
and trading volume requirements corresponding to their Loyalty Status (as defined by the WB Loyalty Program)
within each monthly round. Trading volume is calculated as the sum of all new trades opened and closed during a
specific round. Below, we provide a detailed breakdown of the minimum deposit and trading volume
requirements for each Loyalty Status tier.

WB Loyalty Status* Min Deposit & Trading Vol.
Diamond +$5000 / 20 lots
Platinum +$1000 / 15 lots

Gold +$500/ 10 lots
Silver +$100/ 5 lots

*For more information on the Company’s Loyalty Program and Loyalty Status tiers, please refer to the Windsor Brokers
Loyalty Program Terms & Conditions.

5.

All qualified clients who meet the above requirements will be automatically entered into the Promotion’s
rounds. If you wish to opt-out of this Promotion, please send an email to: marketing@windsorbrokers.com

To be eligible for a prize, participants must meet both the total deposit and minimum traded lots requirements
relating to their Loyalty Status tier. For example:

e If aSilver status client trades (opens and closes) 5 lots within a round but does not deposit $100 or more, they
will not be eligible to participate in the Trading Competition.

e Conversely, if a Silver status client trades (opens and closes) 5 lots within a round and deposits $100 or more,
they will be eligible to participate in the Trading Competition for that round.
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Important Note: At the start of each new round, participants must meet the minimum eligibility requirements
again—namely, a $100 deposit and 2 traded lots, based on the above examples—to maintain eligibility for the
new round.

Transfer(s) of the funds between internal accounts held with the Company are not considered as deposits for the
purposes of this Promotion.

Prize Pool Allocation: The total value of the cash and gadget prizes for this Promotion exceeds $150,000. In
total, 19 participants will receive a cash prize at the end of each of the three rounds of this Promotion. Cash
prizes will be deposited directly to the winning participants' trading accounts and will be available for
withdrawal at their discretion.

Winning Criteria: To claim one of the Trading Competition's prizes, participants must secure a top position
within their respective WB Loyalty Status tier. These top positions will be awarded based on the participant's
total Return on Investment (ROI), which reflects their average trading profit percentage by the end of a specific
round. Please note that each Loyalty Tier has a different number of winners; for more information on the prizes
and number of winners, you can refer to the table below.

e ority Roun
(Sept. Oct. Nov.)
Diamond 1 $10,000 3
Platinum 3 $5,000 3
Gold 5 $3,000 3
Silver 10 $700 3

10. The average ROI percentage for each round can be calculated using the following formula:

Closing Equity - Opening Equity - deposits + withdrawals

(Opening Equity + deposits)*

*Definitions:

Opening Equity: Clients MT4 Account equity on the 1st day of each round

Closing Equity: Client's MT4 Account equity on the last day of each round

Deposits: Any amount deposited in the clients MT4 account during a round’s period
Withdrawals: Any amount withdrawn from the clients MT4 account during a round’s period
Note: For new clients or clients with no equity/balance who funded their accounts during the
Promotion period, the client's open equity will be recorded as account equity at the end of the
account's deposit day and trading volume shall be considered thereafter.

11. Participants will compete in the Loyalty Status tier they are registered in at the commencement of each round.

For example:
o Ifaparticipant enters the competition with a Gold Loyalty Status on October 1st, but advances to
Platinum Loyalty Status on October 15th, they will continue to compete in the Gold tier for that round.

12. Clients can view their current WB Loyalty Status via the Windsor Brokers Portal and Mobile App. The specific

criteria and definitions of each Loyalty Status tier are outlined in the Windsor Brokers Loyalty Program Terms &
Conditions.
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Throughout each round, clients achieving one of the highest Return on Investment (ROI) positions within their
respective Loyalty Status tier will be featured on the Trading Competition Leaderboard. This leaderboard will be
updated daily to reflect the latest rankings.

Clients agree to the Company using their MT4 number on any Live Leaderboard on the website and/or any other
pages associated with the Promotion.

Winning participants can expect to receive any cash prizes they’ve claimed within the first week following the
conclusion of each round. Cash prizes will be deposited directly to the winning participants’ trading accounts and
will be fully withdrawable.

Clients reserve the right to object to the results or lodge formal complaints regarding the results of each round
of the Trading Competition within four (4) days following the conclusion of the respective round.

Additional Prizes: Participants holding Diamond Loyalty Status are eligible to receive an additional prize - an
iPhone 15 Pro - provided they meet the minimum average monthly trading volume requirement of 2,500 lots.
The average trading volume includes positions that were opened and closed throughout the entire duration of
the Promotion, covering all three rounds from September 2nd to November 30th.

The shipping of the iPhone prizes to winners is contingent upon the recipient's location and availability of prizes.
The Company retains the discretion to offer a cash deposit equivalent to the prize's value as an alternative to the
physical prize's shipment. The physical prize is non-transferable and may not be exchanged for cash. No
exceptions to this rule shall apply unless explicitly stated in this agreement.

Company employees, service providers, associates and/or their family members are not eligible to enter this
Promotion.

With regards to the iPhone prizes, participants release the Company, and their respective affiliates, officers,
directors, employees, and agents from any liability whatsoever, and waive any and all causes of action, for any
claims, costs, injuries, losses, or damages of any kind arising out of or in connection with the giveaway or
delivery, misdelivery, acceptance, possession, use of or inability to use any prize (including, without limitation,
claims, costs, injuries, losses, and damages related to personal injuries, death, damage to or destruction of
property, rights of publicity or privacy, defamation, or portrayal in a false light).

For any additional information and/or inquiries about the Promotion, please contact the Company at
support@windsorbrokers.com.

The Company reserves the right at its sole discretion to amend, suspend, cancel, terminate this Promotion and
these Terms and Conditions at any time without bearing any responsibility or liability in this regard, and without
prior notice. Any amendments to these T&Cs shall apply retrospectively, replacing all preceding versions,
irrespective of the client's awareness or reasonable expectation thereof.

The English version of the T&Cs shall prevail in case of any discrepancy or inconsistency between the English
version and any translations provided.

RISK WARNING

Contracts for Difference are complex financial instruments carrying a substantial level of risk, and may not be suitable
for all investors, as they may result in a loss of all invested capital rapidly due to leverage. You should consider whether
you understand how CFDs work, your investment objectives, level of experience, risk appetite and, if necessary, seek
advice from an independent financial advisor. Please read the full Risk Statement.
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Concurso Traders Legendarios de WB
Términos y condiciones

La Promocidn del Concurso WB Legendary Traders (en adelante, el «Concurso de Trading» o «la
Promocion») esta organizada por Windsor Brokers Group (en adelante, la «<Empresa»). Sélo podran
participar en la Promocioén los clientes de las entidades Windsor Brokers International Ltd, Seldon
Investments Limited (Jordania) y Windsor Brokers (BZ) Ltd. El inicio de la Promocidn esta previsto para
el 2 de septiembre de 2024 (la «Fecha de Inicio de la Promocidn»), con el comienzo de la primera ronda
del Concurso de Negociacion.

El concurso de negociacién esta abierto tanto a nuevos clientes como a clientes existentes de la
empresa. A efectos de esta promocidn, los nuevos clientes se definen como clientes registrados
(titulares de cuentas MT4) que no han financiado su cuenta antes de la fecha de inicio de la promocion,
mientras que los clientes existentes son personas con cuentas verificadas y financiadas antes de la
fecha de inicio de la promocioén.

El Concurso de Negociacién se estructura en tres rondas, cada una de las cuales corresponde a un mes
natural concreto: Septiembre, Octubre y Noviembre de 2024. Cada ronda comienza el primer dia del
mes designado y concluye el Ultimo dia de ese mes. Los participantes deben cumplir los requisitos de
elegibilidad en al menos una ronda individual antes de poder reclamar un premio al final de esa ronda
en funcién de su ROl total. Es importante aclarar que cada ronda funciona independientemente de la
ronda anterior o posterior.

Requisitos minimos: Para poder optar a esta Promocién, los participantes deben cumplir los requisitos
minimos de depdsito y volumen de operaciones correspondientes a su Estatus de Fidelidad (tal y como
se define en el Programa de Fidelidad de WB) dentro de cada ronda mensual. El volumen de
operaciones se calcula como la suma de todas las nuevas operaciones abiertas y cerradas durante una
ronda especifica. A continuacion, ofrecemos un desglose detallado de los requisitos de depdsito minimo
y volumen de operaciones para cada nivel de Fidelidad.

Estatus de Fidelidad WB Depésito Minimo y Vol.
Diamante + $5000/ 20 lots
Platino + $1000/ 15 lots
Oro + $500/ 10 lots
Plata + $100/5 lots

*Para obtener mas informacion sobre el programa de fidelidad de la empresa y los niveles de fidelidad,
consulte los términos y condiciones del programa de fidelidad de Windsor Brokers.

Todos los clientes cualificados que cumplan los requisitos anteriores entraran automaticamente en las
rondas de la Promocion. Si no desea participar en esta promocion, envie un correo electrénico a:
marketing@windsorbrokers.com.

Para poder optar a un premio, los participantes deben cumplir los requisitos de depdsito total y lotes
negociados minimos correspondientes a su nivel de Fidelidad. Por ejemplo:
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e Siuncliente con estatus Silver negocia (abrey cierra) 5 lotes en una ronda pero no deposita 100 $ o

mas, no podra participar en el Concurso de Negociacion.

e Por el contrario, si un cliente con estatus Silver negocia (abre y cierra) 5 lotes enunaronday
deposita 100$ o mas, podra participar en la Competicion de Negociacion de esa ronda.

Nota Importante: Al comienzo de cada nueva ronda, los participantes deben cumplir de nuevo los
requisitos minimos de elegibilidad -a saber, un depdsito de 100 $ y 5 lotes negociados, basandose en los
ejemplos anteriores- para mantener la elegibilidad para la nueva ronda.

7. Las transferencias de fondos entre cuentas internas de la empresa no se consideran depésitos a efectos

de esta promocién.

8. Reparticion del pozo de premios: El valor total de los premios en efectivo y en gadgets de esta
Promocion supera los 150.000 $. En total, 19 participantes recibirdn un premio en metalico al final de
cada unadelas tres rondas de esta Promocién. Los premios en metélico se depositaran directamente en
las cuentas de trading de los participantes ganadores y podran retirarlos a su discrecion.

9. Criterios para ganar: Para conseguir uno de los premios de la Competiciéon de Trading, los participantes
deben asegurarse una posicion alta dentro de su respectivo nivel de Estatus de Fidelidad WB. Estas
primeras posiciones se concederan en funcién del Retorno de la Inversion (ROI) total del participante,
que refleja su porcentaje medio de beneficios por operacién al final de una ronda especifica. Tenga en
cuenta que cada Nivel de Fidelidad tiene un nimero diferente de ganadores; para mas informacién
sobre los premios y el nUmero de ganadores, puede consultar la siguiente tabla.

Estatus de Lealtad

en WB*

Ganadores por

Diamond 1 $10,000

Platinum 3 $5,000
Gold 5 $3,000
Silver 10 $700

10. El porcentaje medio de ROI de cada ronda puede calcularse mediante la siguiente formula:

*Definiciones:

Capital de apertura: Capital de la cuenta MT4 del cliente el primer dia de cada ronda.

Capital de cierre: Capital de la cuenta MT4 del cliente el Gltimo dia de cada ronda.

Depésitos: Cualquier cantidad depositada en la cuenta MT4 del cliente durante el periodo de una ronda.
Retiros: Cualquier cantidad retirada de la cuenta MT4 del cliente durante el periodo de una ronda.

Nota: En el caso de clientes nuevos o clientes sin capital/saldo que hayan depositado fondos en sus cuentas
durante el periodo de la promocion, el capital abierto del cliente se registrara como capital de la cuenta al
final del dia de depdsito de la cuentay, a partir de ese momento, se tendra en cuenta el volumen de

operaciones.

Capital de cierre - Capital de apertura - depésitos + retiradas

(Capital inicial + depdsitos)*.

Numero de rounds
mensuales
(Sept. Oct. Nov.)
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Los participantes competiran en el nivel de Fidelidad en el que estén registrados al comienzo de cada
ronda. Por ejemplo:

Si un participante entra en la competiciéon con un estatus de fidelidad Oro el 1 de octubre, pero
avanza al estatus de fidelidad Platino el 15 de octubre, continuard compitiendo en el nivel Oro para
esaronda.

Los clientes pueden ver su estatus de fidelidad WB actual a través del portal de Windsor Brokersy la
aplicacién mévil. Los criterios especificos y las definiciones de cada nivel de Fidelidad se describen en
los Términos y Condiciones del Programa de Fidelidad de Windsor Brokers.

Alo largo de cadaronda, los clientes que consigan una de las diez posiciones mas altas de Retorno de
la Inversién (ROI) dentro de su respectivo nivel de Estatus de Fidelidad apareceran en la Tabla de
Clasificacion de la Competicién de Trading. Esta tabla se actualizara diariamente para reflejar las
ultimas clasificaciones.

Los clientes aceptan que la empresa utilice su nimero de MT4 en cualquier tabla de clasificacion en
directo del sitio web o en cualquier otra pagina asociada a la promocién.

Los participantes ganadores recibiran los premios en metalico que hayan reclamado en la primera
semana tras la conclusion de cada ronda. Los premios en metalico se ingresaran directamente en las
cuentas de trading de los participantes ganadores y se podran retirar en su totalidad.

Los clientes se reservan el derecho de impugnar los resultados o presentar reclamaciones formales
enrelacion con los resultados de cada ronda del Concurso de Negociacién dentro de los cuatro (4)
dias siguientes a la conclusion de la respectiva ronda.

Premios adicionales: Los participantes que posean el estatus de fidelidad Diamante podran optar a
un premio adicional -un iPhone 15 Pro- siempre que cumplan el requisito de volumen medio de
negociacion mensual minimo de 2.500 lotes. El volumen medio de operaciones incluye las posiciones
abiertasy cerradas durante toda la duracién de la Promocién, que abarca las tres rondas del 2 de
septiembre al 30 de noviembre.

El envio de los premios iPhone a los ganadores depende de la ubicacion del destinatario y de la
disponibilidad de los premios. La Empresa se reserva el derecho de ofrecer un depésito en efectivo
equivalente al valor del premio como alternativa al envio del premio fisico. El premio fisico es
intransferible y no podra canjearse por dinero en efectivo. No se aplicaran excepciones a esta norma
amenos que se indique explicitamente en este acuerdo.

Los empleados, proveedores de servicios, asociados y/o familiares de la Empresa no podran participar
en esta Promocion.

Con respecto a los premios iPhone, los participantes eximen a la Empresa y a sus respectivas filiales,
directivos, directores, empleados y agentes de cualquier responsabilidad y renuncian a todas y cada
una de las causas de accion, por cualquier reclamacioén, coste, lesion, pérdida o daino de cualquier tipo
derivado o relacionado con el sorteo o la entrega, (incluyendo, sin limitacion, reclamaciones, costes,
lesiones, pérdidas y dafios relacionados con lesiones personales, muerte, dafios o destruccion de
propiedad, derechos de publicidad o privacidad, difamacion o falsa imagen).

Para cualquier informacioén o consulta adicional sobre la Promocién, péngase en contacto con la
Empresa en support@windsorbrokers.com.
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22. La Empresasereserva el derecho, a su entera discreciéon, de modificar, suspender, cancelar o
rescindir esta Promociény las presentes Condiciones Generales en cualquier momento, sinincurrir
en responsabilidad alguna al respecto y sin previo aviso. Cualquier modificacién de las presentes
Condiciones Generales se aplicara con caracter retroactivo, sustituyendo a todas las versiones
anteriores, independientemente de que el cliente sea consciente de ello o tenga expectativas
razonables al respecto.

23. En caso de discrepancia o incoherencia entre la version inglesa y las traducciones facilitadas,
prevalecerd la versioninglesa de las CGV.

ADVERTENCIA DE RIESGO

Los Contratos por Diferencia son instrumentos financieros complejos que conllevan un nivel de riesgo
sustancial, y pueden no ser adecuados para todos los inversores, ya que pueden dar lugar a una pérdida
rapida de todo el capital invertido debido al apalancamiento. Debe considerar si comprende el
funcionamiento de los CFD, sus objetivos de inversidn, su nivel de experiencia, su propensién al riesgo y, en
caso necesario, solicitar asesoramiento a un asesor financiero independiente. Lea la Declaracién de Riesgos

completa.
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Kompetisi WB Legendary Traders
Syarat & Ketentuan

. Promosi Kompetisi WB Legendary Traders (selanjutnya disebut "Kompetisi Trading" atau

"Promosi") diselenggarakan oleh Windsor Brokers Group (selanjutnya disebut "Perusahaan").
Hanya klien di bawah entitas Windsor Brokers International Ltd, Seldon Investments Limited
(Yordania), dan Windsor Brokers (BZ) Ltd yang memenuhi syarat untuk mengikuti Promosi. Promosi
ini dijadwalkan akan dimulai pada tanggal 2 September 2024 ("Tanggal Mulai Promosi"), dengan
dimulainya putaran pertama Kompetisi Trading.

. Kompetisi Trading ini terbuka untuk klien baru dan lama di Perusahaan. Untuk tujuan Promosi ini,

klien baru didefinisikan sebagai klien terdaftar (pemegang akun MT4) yang belum mendanai akun
mereka sebelum Tanggal Mulai Promosi, sementara klien lama adalah klien dengan akun yang
diverifikasi dan didanai sebelum Tanggal Mulai Promosi.

. Kompetisi Trading ini terbagi dalam tiga putaran, yang masing-masing bertepatan dengan bulan

kalender tertentu: September, Oktober, dan November 2024. Setiap putaran dimulai pada hari
pertama bulan yang ditentukan dan berakhir pada hari terakhir bulan tersebut. Peserta harus
memenuhi persyaratan kelayakan setidaknya dalam satu putaran individual sebelum mereka
berhak mengklaim hadiah di akhir putaran tersebut berdasarkan total ROl mereka. Penting untuk
diklarifikasi bahwa setiap putaran beroperasi secara independen dari putaran sebelumnya atau
berikutnya.

. Persyaratan Kelayakan Minimum: Untuk memenubhi syarat Promosi ini, peserta harus memenuhi

persyaratan deposit minimum dan volume trading yang sesuai dengan Status Loyalitas mereka
(sebagaimana ditetapkan oleh Program Loyalitas WB) dalam setiap putaran bulanan. Volume
trading dihitung sebagai jumlah semua trading baru yang dibuka dan ditutup selama putaran
tertentu. Di bawah ini, kami memberikan rincian terperinci tentang persyaratan setoran minimum
dan volume trading untuk setiap tingkatan Status Loyalitas.

Status Loyalitas WB* Min Deposit & Trading Vol.
Diamond + $5000 / 20 lots
Platinum + $1000/ 15 lots

Gold +$500/ 10 lots
Silver +$100/ 5 lots

*Untuk informasi lebih lanjut tentang Program Loyalitas Perusahaan dan tingkatan Status Loyalitas,
silakan lihat Syarat & Ketentuan Program Loyalitas Windsor Brokers.

5. Semua klien yang memenuhi persyaratan di atas akan secara otomatis dimasukkan ke dalam

putaran Promosi. Jika Anda ingin keluar dari Promosi ini, silakan kirim email ke:
marketing@windsorbrokers.com
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6. Agar memenuhi syarat untuk mendapatkan hadiah, peserta harus memenuhi persyaratan total
deposit dan jumlah lot minimum yang ditradingkan terkait dengan tingkatan Status Loyalitas
mereka. Misalnya:

e Jika klien berstatus Silver melakukan trading (membuka dan menutup) 5 lot dalam satu
putaran tetapi tidak melakukan deposit $100 atau lebih, mereka tidak akan memenubhi syarat
untuk berpartisipasi dalam Kompetisi Trading ini.

e Sebaliknya, jika klien berstatus Silver melakukan trading (membuka dan menutup) 5 lot
dalam satu putaran dan melakukan deposit $100 atau lebih, mereka akan memenuhi syarat
untuk berpartisipasi dalam Kompetisi Trading untuk putaran tersebut.

Catatan Penting: Pada awal setiap putaran baru, peserta harus memenuhi persyaratan kelayakan
minimum lagi—yaitu, deposit $100 dan 5 lot yang ditradingkan, berdasarkan contoh di atas—untuk
mempertahankan kelayakan di putaran baru.

7. Transfer dana antara akun internal yang dimiliki oleh Perusahaan tidak dianggap sebagai deposit
untuk tujuan Promosi ini.

8. Alokasi Kumpulan Hadiah: Nilai total hadiah uang tunai dan gadget untuk Promosi ini melebihi
$150.000. Secara total, 19 peserta akan menerima hadiah uang tunai di akhir setiap tiga putaran
Promosi ini. Hadiah uang tunai akan didepositkan langsung ke akun trading peserta yang menang
dan akan tersedia untuk penarikan sesuai kebijaksanaan mereka.

9. Kriteria Pemenang: Untuk mengklaim salah satu hadiah Kompetisi Trading, peserta harus
mengamankan posisi teratas dalam tingkatan Status Loyalitas WB masing-masing. Posisi teratas ini
akan diberikan berdasarkan total Return of Investment (ROI) peserta, yang mencerminkan
persentase profit trading rata-rata mereka pada akhir putaran tertentu. Harap dicatat bahwa
setiap Tingkatan Loyalitas memiliki jumlah pemenang yang berbeda; untuk informasi lebih lanjut
tentang hadiah dan jumlah pemenang, Anda dapat merujuk ke tabel di bawah.

Jumlah Putaran

Status Loyalitas | Pemenang di

e Sulan HACE ' (Sep?.ucl)acr;?aov.)
Diamond 1 $10,000 3
Platinum 3 $5,000 3

Gold 5 $3,000 3

Silver 10 $700 3

10. Persentase ROI rata-rata untuk setiap putaran dapat dihitung menggunakan rumus berikut:

Ekuitas Penutupan - Ekuitas Pembukaan - deposit + penarikan

(Ekuitas Pembukaan + deposit)*
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*Definisi:

Ekuitas Pembukaan: Ekuitas Akun MT4 Klien pada hari pertama setiap putaran

Ekuitas Penutupan: Ekuitas Akun MT4 Klien pada hari terakhir setiap putaran

Deposit: Setiap jumlah yang didepositkan ke akun MT4 klien selama periode putaran

Penarikan: Setiap jumlah yang ditarik dari akun MT4 klien selama periode putaran

Catatan: Untuk klien baru atau klien tanpa ekuitas/saldo yang mendanai akun mereka selama
periode Promosi, ekuitas terbuka klien akan dicatat sebagai ekuitas akun pada akhir hari deposit
akun dan volume trading akan dipertimbangkan setelahnya.

11. Peserta akan berkompetisi di tingkatan Status Loyalitas tempat mereka terdaftar pada awal setiap
putaran. Misalnya:

e Jika seorang peserta mengikuti kompetisi dengan Status Loyalitas Gold pada tanggal 1 Oktober,
tetapi naik ke Status Loyalitas Platinum pada tanggal 15 Oktober, mereka akan terus berkompetisi
di tingkat Gold untuk putaran tersebut..

12. Klien dapat melihat Status Loyalitas WB mereka saat ini melalui Portal Windsor Brokers dan Aplikasi
Seluler. Kriteria dan definisi khusus dari setiap tingkatan Status Loyalitas diuraikan dalam Syarat &
Ketentuan Program Loyalitas Windsor Brokers.

13. Di setiap putaran, klien yang mencapai salah satu dari sepuluh posisi Return of Investment (ROI)
tertinggi dalam tingkatan Status Loyalitas masing-masing akan ditampilkan di Leaderboard
Kompetisi Trading. Leaderboard ini akan diperbarui setiap hari untuk melihat peringkat terbaru..

14. Klien setuju agar Perusahaan menggunakan nomor MT4 mereka di Leaderboard Live mana pun di
situs web dan/atau halaman lain yang terkait dengan Promosi.

15. Peserta yang menang dapat menerima hadiah uang tunai yang telah mereka klaim dalam minggu
pertama setelah akhir setiap putaran. Hadiah uang tunai akan disetorkan langsung ke akun trading
peserta yang menang dan dapat ditarik sepenuhnya.

16. Klien berhak untuk mengajukan keberatan terhadap hasil atau mengajukan keluhan formal
mengenai hasil setiap putaran Kompetisi Trading dalam waktu empat (4) hari setelah berakhirnya
putaran masing-masing.

17. Hadiah Tambahan: Peserta yang memegang Status Loyalitas Diamond berhak menerima hadiah
tambahan —iPhone 15 Pro — dengan ketentuan mereka memenuhi persyaratan volume trading
bulanan rata-rata minimum sebesar 2.500 lot. Volume trading rata-rata mencakup posisi yang
dibuka dan ditutup selama seluruh durasi Promosi, yang mencakup ketiga putaran dari tanggal 2
September hingga 30 November.

18. Pengiriman hadiah iPhone kepada pemenang bergantung pada lokasi penerima dan ketersediaan
hadiah. Perusahaan memiliki kewenangan untuk menawarkan uang deposit yang setara dengan
nilai hadiah sebagai alternatif pengiriman hadiah fisik. Hadiah fisik tidak dapat dipindahtangankan
dan tidak dapat ditukar dengan uang tunai. Tidak ada pengecualian terhadap aturan ini yang
berlaku kecuali dinyatakan secara tegas dalam perjanjian ini.


https://cms.myuserhub.com/uploads/dc/tc_loyalty.pdf
https://cms.myuserhub.com/uploads/dc/tc_loyalty.pdf
https://idwindsorbrokers.com/promotions/legendary-traders-competition/

1%

WINDSOR

19.

Karyawan perusahaan, penyedia layanan, rekanan, dan/atau anggota keluarga mereka tidak berhak
mengikuti Promosi ini.

20. Terkait hadiah iPhone, peserta membebaskan Perusahaan dan afiliasi, pejabat, direktur, karyawan,

21.

22.

23.

dan agennya dari segala tanggung jawab apa pun, dan melepaskan semua tuntutan hukum atas
segala klaim, biaya, cedera, kerugian, atau kerusakan apa pun yang timbul dari atau terkait dengan
pemberian atau pengiriman, kesalahan pengiriman, penerimaan, kepemilikan, penggunaan, atau
ketidakmampuan untuk menggunakan hadiah apa pun (termasuk, namun tidak terbatas pada,
klaim, biaya, cedera, kerugian, dan kerusakan yang terkait dengan cedera pribadi, kematian,
kerusakan atau penghancuran properti, hak publisitas atau privasi, pencemaran nama baik, atau
penggambaran yang salah).

Untuk informasi tambahan dan/atau pertanyaan tentang Promosi, silakan hubungi Perusahaan di
support@windsorbrokers.com.

Perusahaan berhak atas kebijakannya sendiri untuk mengubah, menangguhkan, membatalkan,
mengakhiri Promosi ini dan Syarat dan Ketentuan ini kapan saja tanpa menanggung tanggung jawab
atau kewajiban apa pun dalam hal ini, dan tanpa pemberitahuan sebelumnya. Setiap perubahan
pada Syarat dan Ketentuan ini akan berlaku secara retrospektif, menggantikan semua versi
sebelumnya, terlepas dari kesadaran atau harapan wajar klien terhadapnya.

Versi bahasa Inggris dari Syarat dan Ketentuan akan berlaku jika terjadi perbedaan atau
ketidakkonsistenan antara versi Bahasa Inggris dan terjemahan yang diberikan.

PERINGATAN RISIKO

Contracts for Difference adalah instrumen keuangan yang kompleks yang mengandung tingkat
risiko yang substansial, dan mungkin tidak cocok untuk semua investor, karena dapat
mengakibatkan hilangnya semua modal yang diinvestasikan dengan cepat karena leverage. Anda
harus mempertimbangkan apakah Anda memahami cara kerja CFD, tujuan investasi Anda, tingkat
pengalaman, selera risiko dan, jika perlu, mencari nasihat dari penasihat keuangan independen.
Harap baca Pernyataan Risiko selengkapnya.
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FTAUANIUL WB Loyalty* thndusn & Usunaunnsdans
Diamond + $5000 / 20 lots
Platinum + $1000/ 15 lots
Gold + $500/ 10 lots
Silver +$100/5 lots

*gnusudayainiFninaaiullsunsy Loyalty 1e9U5muazssAuan1ue Loyalty

Tilsngndanmusuaziaulalilsunsy Loyalty 299 Windsor Brokers
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Diamond 1 $10,000 3
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Gold 5 $3,000 3
Silver 10 $700 3
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Cudc Thi Cac Nha Giao Dich Huyén Thoai

biéu khoan va diéu kién

1. Cudc thi Cac Nha Giao Dich Huyén Thoai WB (sau day goi 1a "Cudc thi Giao Dich" hodc "Chwong
trinh Khuyén mai") duoc t6 chic boi Tap doan Windsor Brokers (sau ddy goi 1a "Cong ty"). Chi
nhirng khach hang thudc cac don vi Windsor Brokers International Ltd, Seldon Investments Limited
(Jordan) va Windsor Brokers (BZ) Ltd méi di diéu kién tham gia Chuong trinh Khuyén mai.
Chuong trinh Khuyén mai du kién s& bit dau vao ngay 2 thang 9 nim 2024 (Ngay bat dau Chwong
Trinh), véi sy khoi dau cua vong dau tién cua Cudc thi Giao Dich.

2. Cudc Thi Giao Dich m& ctra cho ca khach hang méi va hién tai ciia Cong ty. Dbi véi muc dich cia
Chuong Trinh Khuyén M3i nay, khach hang méi dugc dinh nghia 1a cac khach hang da dang ky
(ngudi so hiru tai khoan MT4) ma chua nap tién vao tai khoan cua ho truée Ngay Bit Dau Khuyén
Mai, trong khi khach hang hién tai 1a nhiing cd nhan c6 tai khoan da dugc xac minh va nap tién trude
Ngay Bit Dau Khuyén Mai.

3. Cudc Thi Giao Dich dugce chia thanh ba vong, moi vong tuong tng voi mot thang duong lich cu thé:
thang 9, thang 10, va thang 11 nam 2024. Mdi vong bat ddu vao ngay dau tién ciia thang chi dinh va
két thac vao ngdy cudi cung cua thang do. Nguoi tham gia phai dap g cac yéu cau du diéu kién
trong it nhat mot vong riéng I¢ trude khi co the du diéu kién nhan giai thuong vao cudi vong d6 dua
trén ROI tong thé cua ho. Can 1am rd rang mdi vong hoat dong doc lap véi vong trude dé hodc vong
tiép theo.

4. Yéu Ciu Di Piéu Kién Toi Thleu De du didu kién tham gia Chuong Trinh Khuyén Mai nay, nguoi
tham gia phai dap Gmg cac yéu cau vé tién nap tdi thiéu va khdi lugng giao dich tuong mg voi cap
do Loyalty Status cua ho (nhu duoc dinh nghia boi Chuong Trinh Loyalty WB) trong méi vong
hang thang. Khdi luong giao dich dugc tinh la tong cua tat ca cac giao dich méi m¢' va dong trong
mot vong cu thé. Dudi day, chung t61 cung cép chi tiét v& yéu cau tién nap va khoi luong giao dich
t6i thiéu cho ting cap do Loyalty Status.

S6 tién gwri va giao dich t6i

Cap Do Loyalty WB*

thiéu.
Kim cwong + $5000/ 20 lots
Bach kim + $1000/ 15 lots
Vang + $500/ 10 lots
Bac +$100/5 lots

Dé biét thém thong tin vé Chuong Trinh Loyalty ciia Cong ty va cac cap do Loyalty, vui 1ong tham
khao Bicu Khodn & Diéu Kién cua Chuong Trinh Loyalty Windsor Brokers.

5. Tét ca cac khach hang du diéu kién dap Gmg cac yéu cau trén sé ty dong duoc dua vao cac vong clia
Chuong Trinh Khuyén Mai. Néu ban mudn rat khoi Chuong Trinh Khuyén Mai nay, vui long gui
email dén: marketing@windsorbrokers.com.
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6. Bé du diéu kién nhén giai thudng, nguoi tham gia phai dap ing ca yéu cau vé tong sb tién nap va sd
lot giao dich t6i thiéu lién quan dén cap do Loyalty cta ho. Vi du:

e Néu mot khach hang & cip do Silver giao dich (m¢ va déng) 5 lot trong mét vong nhung
khong nap $100 tro 1én, ho s€ khong du di€u kién tham gia Cudc Thi Giao Dich.

e Nguoc lai, néu mot khach hang ‘c”r cép do Silver giao dich (m& va dong) 5 lot trong mot vong
va nap $100 trd 1én, ho s€ du dicu kién tham gia Cudc Thi Giao Dich cho vong do.

Luu y Quan Trong: Vao dau mdi vong moi, nguoi tham gia phai dap Umng lai cac yéu cau du didu kién
t6i thiéu—cu thé 1a nap $100 va giao dich 5 lot, theo cac vi du trén—dé duy tri dii didu kién cho vong
moi.

7. Chuyén khoan giira cac tai khoan ndi bd ctia Cong ty khong duoc coi 14 tién nap cho muc dich caa
Chuong Trinh Khuyén Mai nay.

8. Phan B6 Giai Thuéng: Tong gia tri cua giai thuong tién mat va thiét bi cho Chuong Trinh Khuyen
Mai nay vuot qua $150,000. Tong cong c6 19 nguoi tham gia s€ nhan giai thudng tién mit vao cudi
moi Vong cta Chuong Trinh Khuyen Mii nay. Giai thuong tién mat sé duge chuyén tryc tiép vao tai
khoan giao dich ctia nguoi chién thang va c6 thé rat theo sy lya chon cua ho.

9. Tiéu Chi Chién Thfmg bé nhan mot trong cac giai thuong cua Cude Thi Giao Dich, nguoi tham gia
phai dat vi tri cao nhat trong cap d6 Loyalty WB cua ho. Céc vi tri hang déu nay sé& duoc trao dya
trén tong ty suét lo1 nhuén dau tu (ROI) cua nguoi tham gia, phan anh ty 1€ 191 nhuan giao dich trung
binh ciia ho vao cudi mot vong cu thé. Luuy rang mdi Cap Po Loyalty co s6 luong nguoi chién
thing khac nhau; dé biét thém thong tin vé cac giai thudng va sé luong ngudi chién thing, ban co thé

tham khao bang dudi day.
Cap Dv?,é-fyalty Nng%?Tf:ntgéng Gidi thwong (?cr:;nbgng,TT:?:\%
10, Thang 11)
Kim cwong 1 $10,000 3
Bach kim 3 $5,000 3
Vang 5 $3,000 3
Bac 10 $700 3

10. ROI trung binh cho mdi vong c6 thé duoc tinh theo cong thirc sau:

Vén Két thic - Van mé d4au - Tién nap + rut tién

(Vén mé dau + Tién nap)*

*Dinh nghia:

Vén M6 Pau: Vén tai khoan MT4 cua khach hang vao ngay dau tién cua moi vong.

Vén Két Thuc: Von tai khoan MT4 cua khach hang vao ngay cudi cung cua mdi vong.

Tién Nap: Bt ky s6 tién nao dugc nap vao tai khoan MT4 cua khach hang trong khoang thoi gian
cta 1 vong thi dau.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Rut Tién: Bat ky s tién nao duge rit tir tai khoan MT4 ctia khach hang trong khoang thoi gian cia 1
vong thi dau.

Luwu y: Déi v6i khach hang méi hodc khach hang khéng c6 vbn/balance di nap tién vao tai khoan
cta ho trong thoi gian Khuyén Mii, vén mé dau cua khach hang s& duoc ghi nhan 1a von tai khoan
vao cubi ngay nap tién cua tai khoan va khdi luong giao dich s& duogc xem xét tir do6 trd di.

Ngudi tham gia s& thi dau trong cip do Loyalty Status ma ho di dang ky khi bit dau mdi vong. Vi du

e Néu mot nguoi tham gia vao cude thi voi cap do Loyalty Gold vao ngay 1 thang 10, nhung
thang cap 1én cap do Platinum vao ngay 15 thang 10, ho s€ ti€p tuc thi dau & cap do Gold cho
vong do.

Khach hang c6 thé xem cap d6 Loyalty WB hién tai cia minh qua Cong Théng Tin Windsor Brokers
va Ung Dung Di Dong. Cac ti€u chi va dinh nghia cu thé cho timg cap d¢ Loyalty dugc néu rd trong
bic¢u Khoan & Piéu Kién cua Chuong Trinh Loyalty Windsor Brokers.

Trong moi vong, khach hang dat mot trong muoi vi tri ROI cao nhét trong cép do Loyalty Status cia
ho s& duoc hién thi trén Bang Xép Hang Cudc Thi Giao Dich. Bang xép hang nay s& duoc cip nhat
hang ngay dé phan anh thir hang méi nhat.

Khach hang dong y dé Cong ty st dung s MT4 ciia ho trén bat ky Bang Xép Hang Truc Tiép nao
trén trang web va/hodc bat ky trang nao khac lién quan dén Chuong Trinh Khuyén Mai.

Nhitng ngudi chién thang c6 thé nhan giai thuong tlen mit trong vong mdt tuan sau khi két thuc mdi
vong. Giai thuong tién mat s& dugc chuyén truc tiép vao tai khoan giao dich ctia nguoi chién thing
va c6 thé rat theo su lwa chon cua ho.

Khach hang c6 quyén phan dbi két qua hodc ndp khiéu nai chinh thirc lién quan dén két qua ctia mdi
vong thi ciia Cudc thi giao dich trong vong bon (4) ngay sau khi két thiic vong thi tuong ung.

Giai Thwéng Thém: Nhimng ngudi tham gia c6 cap do Loyalty Diamond du diéu kién nhan thém
mot giai thuong — iPhone 15 Pro — néu ho dép tmg yéu cu khoi hrgng giao dich trung binh hang
thang t6i thiéu 1a 2,500 lot. Khdi luong giao dich trung binh bao gom cac vi tri dugc md va dong
trong toan bo thoi gian ciia Chwong Trinh Khuyén Mai, bao phii ca ba vong tir ngay 2 thang 9 dén
ngay 30 thang 11

Viéc gui iPhone cho nguoi chlen thing phu thudc vao vi tri cua nguoi nhan va tinh san co clia gidi
thuong. Cong ty gilr quyén quyét dinh cung cap tién mat turong duong gia tri cua giai thuong thay
cho viéc giao hang vat pham. Giai thuong vat pham khong thé chuyén nhuong va khong thé doi 1ay
tién mat. Khong ¢ ngoai 1¢ nao ddi voi quy tac nay trir khi dugc néu rd trong thoa thuan nay.

Nhan vién ctia Cong ty, nha cung cép dich vy, cOng su va/hoac céac thanh vién gia dinh cua ho khong
dua di€u kién tham gia Chuong Trinh Khuyén Mai nay

Lién quan dén cac giai thuong iPhone, nguoi tham gia mién trir Cong ty va cac chi nhanh, giam ddc,
nhan vién va dai 1y cua ho khoi moi trach nhiém phap 1y, va tir bd moi nguyén nhan hanh dong, cho
bat ky khiéu nai, chi phi, chan thuong, thiét hai nao phat sinh tir hodc lién quan dén viéc trao tang
hodc giao hang, giao hang sai, chép nhan, s hitu, st dung hoic khong thé str dung bat ky giai
thuéng nao (bao gdbm, nhung khong gidi han, khiéu nai, chi phi, chan thuong, thiét hai lién quan dén
thuong tat ca nhan, tir vong, thiét hai hodc pha hily tai san, quyén cong khai hodc quyén riéng tu, phi
bang, hodc bi hiéu lam).
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Dé biét thém thong tin va/hodc yéu cau vé Chuong Trinh Khuyén Mai, vui long lién hé voi Cong ty
qua email: support@windsorbrokers.com.

Cong ty co quyén stra d6i, dinh chi, hity bo, két thiic Chwong Trinh Khuyén Mai ndy va cac Piéu
Khoan & Piéu Kién nay theo quyét dinh riéng ctia minh vao bat ky thoi diém nao ma khong phai
chiu trach nhiém hodc nghia vu nao lién quan, va khong can théng béo trude. Moi sira dbi ddi voi
cac Diéu Khoan & Diéu Kién nay s& duoc ap dung hdi td, thay thé tit ca cac phién ban trudce do, bt
ké su nhén thirc hodc ky vong hop 1y cta khach hang.

Phién ban tiéng Anh cia cac Diéu Khoan & Diéu Kién s& dugc vu tién trong truong hop co bat ky su
khac biét hoic khong nhat quan gitra phién ban tiéng Anh va bit ky ban dich nao dugc cung cip.

CANH BAO RUI RO

Hop ddng chénh l1éch (CFDs) 1a cac cong cu tai chinh phirc tap mang murc d6 rui ro dang ké va c6 thé
khong phi hop véi tit ca cac nha dau tu, vi chiing c6 thé din dén mat toan bo vbn dau tu nhanh
chong do don bay. Ban nén can nhic xem ban c¢6 hiéu cach CFDs hoat dong, muyc tiéu dau tu cua
ban, trinh d¢ kinh nghiém, kha nang chiu rui ro va, néu can, tim kiém 1oi khuyén tur ¢d vAn tai chinh
doc 1ap. Vui long doc tuyén bd rai ro day du.
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